
 
 

 



3. Порядок расходования внебюджетных средств 

 

3.1. При целевом назначении добровольных пожертвований, благотворительных взносов 

они расходуются на указанные жертвователем нужды. В случае, если целевое назначение 

не указано, распределение пожертвований осуществляется руководителем 

образовательного учреждения по согласования с Управляющим советом. 

3.2. Средства от оказания дополнительных платных образовательных услуг, отраженные 

на счете учреждения, используются в соответствии со сметой доходов и расходов 

учреждения, утвержденной в установленном порядке. 

3.3. Смета доходов и расходов по внебюджетным средствам составляется и утверждается 

руководителем учреждения один раз в году с ежеквартальной корректировкой.  

3.4. Учет средств от оказания дополнительных платных образовательных услуг ведется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации.  

3.5. Доход от оказания платных образовательных услуг распределяется следующим 

образом: 

- на заработную плату (заработная плата педагогического, административного и 

вспомогательного персонала, приглашенных работников) -  до 50 % от дохода с 

начислением; 

- все оставшиеся денежные средства расходуются в соответствии с пунктом 2.4. 

настоящего положения на основании решения руководителя. 

3.6. Выплаты заработной платы, доплат, надбавок и выплат стимулирующего характера из 

внебюджетных средств для всех категорий работников производятся на основании: 

 приказа руководителя; 

 журнала посещаемости; 

 табеля либо актов приемки выполненных работ; 

 других документов, предусмотренных Положением «Об оказании платных 

образовательных услуг»   

 действующим законодательством РФ. 

3.7. Контроль за использованием привлеченных внебюджетных средств осуществляет 

Управляющий совет. Управляющий совет имеет право требовать отчета об их 

расходовании от администрации учреждения, а администрация учреждения обязана 

предоставлять Управляющий совет отчетные данные в полном объеме. 

 

 


